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ARTICLE 1 : CONSTITUTION ET DÉNOMINATION

En application d�s articl�s L5711-1 �t suivants du Cod� Général d�s Coll�ctivités T�rritorial�s (CGCT), il �st constitué un syndicat
mixt� f�rmé �ntr� l�s Établiss�m�nts Publics d� Coopération Int�rcommunal� à Fiscalité Propr� (EPCI-FP) suivants :

 Communauté d� commun�s Sud Sarth�.
 Communauté d� commun�s d�s Vallé�s d� la Bray� �t d� l'Anill�.
 Communauté d� commun�s du Pays Fléchois.
 Communauté d� commun�s d� la Vallé� d� la Haut� Sarth�.
 Communauté d� commun�s d�s Coëvrons.
 Communauté d� commun�s du Cœur du P�rch�.
 Communauté d� commun�s d�s Collin�s du P�rch� Normand.
 Communauté d� commun�s du Pays d� Mortagn�-au-P�rch�.
 Communauté d� commun�s d� l’Oré� d� B�rcé B�linois.
 Communauté d� commun�s du P�rch�.
 Communauté d� commun�s du Sud Est Manc�au.
 Communauté d� commun�s Loué Brûlon Noy�n.
 Communauté d� commun�s d� la Champagn� Conlinois� �t du Pays d� Sillé.
 Communauté d� commun�s Main� Cœur d� Sarth�.
 Communauté d� commun�s Haut� Sarth� Alp�s Manc�ll�s.
 Communauté d� commun�s d� l’Huisn� Sarthois� du P�rch� Ém�raud�.
 Communauté d� commun�s Main� Saosnois.
 Communauté d� commun�s du Pays Saboli�n.
 Communauté d� commun�s L� G�snois Biluri�n.
 Communauté d� commun�s du Val d� Sarth�.
 Communauté urbain� d’Al�nçon.
 Communauté urbain� L� Mans Métropol�.

Suit� aux avis favorabl�s d�s Commissions local�s d� l’�au d�s bassins d� l’Huisn� (24/01/2023), d� la Sarth� Amont
(09/02/2023), d� la Sarth� Aval (02/12/2022) �t du Comité d� bassin Loir�-Br�tagn� (04/07/2023), il �st dénommé : Etabliss�m�nt
Public T�rritorial du Bassin d� la Sarth� – EPTB Sarth�.

ARTICLE 2 : SIÈGE

L� sièg� d� l’EPTB Sarth� �st fixé au 1 Plac� Saint Léonard 72130 Saint-Léonard-d�s-Bois.

ARTICLE 3 : DURÉE

L’EPTB Sarth� �st constitué sans limitation d� duré�.

ARTICLE 4 : OBJET

L’EPTB Sarth� a pour obj�t d’assur�r l� portag� t�chniqu�, administratif �t financi�r d�s trois Schémas d'Aménag�m�nt �t d�
G�stion d�s Eaux (SAGE) s� trouvant sur son t�rritoir� (l� SAGE du bassin d� l'Huisn�, l� SAGE du bassin d� la Sarth� Amont �t
l� SAGE du bassin d� la Sarth� Aval) �n impulsant, facilitant �t concourant à l�ur g�stion cohér�nt� durant l�urs phas�s
d’élaboration, d� mis� �n œuvr� �t d� révision.
A c� titr�, l’EPTB Sarth� �x�rc� d�s compét�nc�s r�l�vant d� l'animation �t la conc�rtation dans l� domain� d� la g�stion �t d� la
prot�ction d� la r�ssourc� �n �au �t d�s mili�ux aquatiqu�s dans un sous-bassin ou un group�m�nt d� sous-bassins, ou dans un
systèm� aquifèr�, corr�spondant à un� unité hydrographiqu�, au s�ns du 12 d� l’articl� L211-7 du Cod� d� l’�nvironn�m�nt. Il
p�rm�t d’assur�r la cohér�nc� �t l’�fficacité d�s activités d� s�s m�mbr�s �n assurant un rôl� général d� coordination,
d’animation, d� communication, d’information �t d� s�nsibilisation sur l�s d�ux it�ms suivants.
1°) Études et appuis des Commissions Locales de l’�au (CL�) dans le cadre de l’élaboration et la mise en œuvre des
Schémas d’Aménagement et de Gestion des �aux (SAG�)

À c� titr�, à l’intéri�ur d� son périmètr�, l’EPTB Sarth� assur� l�s missions suivant�s :
 la coordination �t l’animation d�s activités d�s CLE ;
 la contribution à l’élaboration �t au suivi d�s SAGE ;
 la contribution à la g�stion équilibré� d� la r�ssourc� �n �au ;
 la contribution à la prés�rvation �t la g�stion d�s cours d’�au �t d�s zon�s humid�s.

Il assur� c�s missions, �n réalisant notamm�nt l�s tâch�s suivant�s :
 l� s�crétariat t�chniqu� �t administratif d�s CLE ;
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 la coordination du proc�ssus d� conc�rtation ;
 la préparation d�s avis d�s CLE sur l�s proj�ts sur l�squ�ls �ll�s sont saisi�s ;
 l� suivi �t pilotag� d�s contrats pluriannu�ls contribuant à l’att�int� d�s obj�ctifs d�s SAGE ;
 l’organisation d� réunions r�groupant l�s trois CLE ou l�urs bur�aux r�sp�ctifs ;
 l’appui d�s coll�ctivités dans l�urs proj�ts �t actions liés à la g�stion d� l’�au ;
 l’appui aux coll�ctivités dans la mis� �n œuvr� d� la compét�nc� GEMAPI ;
 l’administration du Systèm� d’Information Géographiqu� (SIG) �t la mis� à disposition d� donné�s pour l�s part�nair�s,

l�s port�urs d� proj�t �t l’�ns�mbl� d�s act�urs du t�rritoir� ;
 la mis� à disposition d� donné�s d� qualité / quantité r�lativ�s aux cours d’�au ;
 la communication Int�rSAGE ;
 l� suivi d�s docum�nts d’urbanism� ;
 l’animation d� rés�aux d’act�urs ;
 l’organisation d� journé�s d’information �t d� formation.

Dans l� cadr� d� s�s missions, l’EPTB Sarth� p�ut s� port�r maîtr� d'ouvrag� pour la réalisation d'étud�s �t/ou d� travaux
r�prés�ntant un intérêt commun pour l'�ns�mbl� d�s bassins hydrographiqu�s d� son périmètr�.

2°) Études� conseil� animation et coordination des actions relatives à la prévention des inondations

À c� titr�, à l’intéri�ur d� son périmètr� hormis �n Main�-�t-Loir�, l’EPTB Sarth� assur� l�s missions suivant�s, dans un princip�
d� solidarité amont-aval :

 la coordination d�s actions d� s�s m�mbr�s pour assur�r un� cohér�nc� à l’éch�ll� d� son périmètr� d� compét�nc�, �n
s’articulant av�c l�s autr�s structur�s « supra » pour un� vision à l’éch�ll� du bassin d� la Main� ;

 l’animation d� la gouv�rnanc� �t la coordination d�s actions répondant aux obj�ctifs d� la stratégi� local� d� g�stion d�s
risqu�s d’inondation du t�rritoir� à risqu� important du Mans ;

 la maîtris� d’ouvrag� d’étud�s d� porté� général� ;
 la contribution à la prés�rvation d�s zon�s d’�xpansion d�s cru�s ;
 la mis� à disposition d� donné�s r�lativ�s à l’aléa inondations �t aux �nj�ux dans l�s zon�s vulnérabl�s ;
 la mis� à disposition d� donné�s conc�rnant l� risqu� ruiss�ll�m�nt ;
 la s�nsibilisation au risqu� d’inondations.

ARTICLE 5 : AUTRES PRESTATIONS

L’EPTB Sarth� a la faculté d� conclur�, av�c d�s m�mbr�s ou d�s ti�rs non m�mbr�s, coll�ctivités t�rritorial�s, établiss�m�nts
publics d� coopération int�rcommunal�, syndicats mixt�s ou autr�s, pour d�s motifs d’intérêt public local �t à titr� d� complém�nt
du s�rvic� assuré à titr� principal pour l�s m�mbr�s, d�s conv�ntions ou tous autr�s dispositifs légaux, �t c� dans l�s conditions
r�quis�s par la loi �t la jurisprud�nc�, �t notamm�nt d�s règl�s d� la command� publiqu� �n cas d’application d� c�s d�rnièr�s.
Il p�ut par conv�ntion, si c�la a un intérêt pour s�s compét�nc�s, int�rv�nir hors du périmètr� géographiqu� défini à l’articl� 6.

ARTICLE 6 : PÉRIMÈTRE GÉOGRAPHIQUE DE COMPÉTENCE

L’EPTB Sarth� �st géographiqu�m�nt compét�nt sur l� t�rritoir� d�s périmètr�s d�s SAGE d�s bassins d� l’Huisn�, d� la Sarth�
Amont �t d� la Sarth� Aval. Lorsqu’un t�rritoir� s� trouv� sur plusi�urs bassins v�rsants l’EPTB Sarth� n’int�rvi�nt au titr� d� s�s
compét�nc�s qu� sur la portion d� t�rritoir� d�s bassins d� l’Huisn�, d� la Sarth� Amont �t d� la Sarth� Aval.

ARTICLE 7 : COMITÉ SYNDICAL

L’EPTB Sarth� �st administré par un comité syndical composé d� délégués désignés par l�s organ�s délibérants d�s m�mbr�s
qu’ils r�prés�nt�nt. La r�prés�ntation d�s délégués au s�in du comité syndical �st proportionn�ll� à la population d�s bassins
v�rsants d� la coll�ctivité qu’ils r�prés�nt�nt : un délégué par tranch� d� 20 000 habitants jusqu’à 200 000 habitants. Au-d�là d�
200 000 habitants, 12 délégués titulair�s sont désignés. La population d� référ�nc� �st la population total� INSEE. Ell� �st
actualisé� au début d� chaqu� mandatur�.
Chaqu� délégué dispos� d’un� voix délibérativ�.
D�s délégués suppléants sont aussi désignés. Il �st possibl� qu� l� nombr� d� délégués suppléants soit différ�nt d� c�lui d�s
titulair�s : 1 suppléants pour 1 titulair� pour l�s tranch�s inféri�ur�s à 200 000 habitants �t 1 suppléant pour 3 titulair�s pour l�s
tranch�s supéri�ur�s à 200 000 habitants.
Pour l'él�ction d�s délégués au comité syndical, l� choix d� l'organ� délibérant p�ut port�r sur l'un d� s�s m�mbr�s ou sur tout
cons�ill�r municipal d'un� commun� m�mbr� d� l’EPCI à fiscalité propr�.
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ARTICLE 8 : BUREAU

L� bur�au �st composé du présid�nt, d�s vic�-présid�nts du comité syndical �t, l� cas échéant, d'autr�s m�mbr�s désignés par l�
comité syndical. La composition du bur�au �st fixé� par délibération du comité syndical.

ARTICLE 9 : RÈGLEMENT INTÉRIEUR

L� comité syndical établit son règl�m�nt intéri�ur dans l�s six mois qui suiv�nt son installation.

ARTICLE 10 : RESSOURCES

L�s r�ssourc�s d� l’EPTB Sarth� pourront êtr� constitué�s d� :
 la contribution d�s m�mbr�s ;
 l�s produits d� son activité ;
 l�s subv�ntions, concours �t participations qui lui sont accordés ;
 l�s dons �t l�gs ;
 l�s r�v�nus d�s bi�ns m�ubl�s �t imm�ubl�s ;
 l�s autr�s r�c�tt�s prévu�s par l�s lois �n vigu�ur.

ARTICLE 11 : MODALITÉS DE DÉTERMINATION DES CONTRIBUTIONS DES MEMBRES

La contribution d�s m�mbr�s au titr� d�s compét�nc�s �t d�s missions �x�rcé�s dans l� cadr� d� l'articl� 7 prés�nt� un caractèr�
budgétair� �t annu�l. Ell� �st �xigé� p�ndant tout� la duré� d� l’EPTB Sarth�.
La d�mand� d� contribution s�ra adr�ssé� à chaqu� m�mbr� dans l� mois suivant l� vot� du budg�t primitif d� l’EPTB Sarth�, �t
au plus tard avant la fin du pr�mi�r s�m�str� d� l'anné� N.
La contribution d�s m�mbr�s �st dét�rminé� au prorata d� la sup�rfici� situé� dans l� périmètr� d� compét�nc� d� l’EPTB Sarth�
(pour 20%) �t d� la population conc�rné� (pour 80%). La population d� référ�nc� �st la population total� INSEE. Ell� �st
actualisé� au début d� chaqu� mandatur� �n considérant l�s chiffr�s auth�ntifiés �t �n vigu�ur au 1�r janvi�r d� l’anné� au cours
d� laqu�ll� l� comité syndical �st r�nouv�lé dans sa totalité.

ARTICLE 12 : COMPTABLE ASSIGNATAIRE

L� r�c�v�ur d� l’EPTB Sarth� �st un comptabl� du Trésor désigné dans l�s conditions prévu�s par l�s lois �t règl�m�nts �n
vigu�ur.
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